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CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS

NORMA 12 - Ambito de Aplicagio
A Creche Pirilampo Cresce, com acordo de cooperagédo para a resposta social de Creche, celebrado com
o Centro Distrital do Porto em 10/03/2014, pertencente a CERCIGAIA - Cooperativa de Educacao,

Reabilitagdo, Capacitagao e Inclusao de Gaia, equiparada a Instituicdo Particular de Solidariedade Social,

rege-se pelas seguintes normas.

NORMA 22 - Legislagao Aplicavel

A Creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, vocacionada para o apoio a familia e a crianga,

destinada a acolher criangas até aos 3 anos de idade, durante o periodo correspondente ao impedimento

dos pais ou de quem exerga as responsabilidades parentais, e rege-se pelo estipulado:

a)

b)

Decreto-Lei n.° 172-A/2014, de 14 de novembro, alterado pela Lei n.° 76/2015, de 28 de julho -
Aprova e altera o Estatuto das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social;

Portaria 196-A/2015, de um de julho, alterada pela Portaria n.° 296/2016, de 28 de novembro e
pela Portaria n.° 218-D/2019, de 15 de julho - Define os critérios, regras e formas em que assenta
0 modelo especifico da cooperacao estabelecida entre o Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS,
I. P.) e as IPSS ou legalmente equiparadas;

Portaria n.® 262/2011, de 31 de agosto, alterada pela Portaria n.° 411/2012, de 14 de dezembro
— Define as normas reguladoras das condi¢bes de instalagéo e funcionamento da creche, quer
seja da iniciativa de sociedades ou empresarios em nome individual, quer de instituicbes
particulares de solidariedade social ou equiparadas e outras de fins idénticos e de reconhecido
interesse publico;

Decreto-Lei n.° 33/2014, de 4 de marco, que procede a segunda alteragéo e republica o Decreto-
Lei n.° 64/2007, de 14 de margo - Define o regime juridico de instalagdo, funcionamento e
fiscalizacdo dos estabelecimentos de apoio social geridos por entidades privadas, estabelecendo
o respetivo regime contraordenacional;

Protocolo de Cooperagdo em vigor;

Demais legislagdo avulsa aplicavel a resposta social Creche.

NORMA 3? - Objetivos da Resposta Social

1. Acreche é um equipamento de natureza socioeducativa, vocacionado para o apoio a familia e a crianga,

destinado a acolher criangas até aos 3 anos de idade, durante o periodo correspondente ao

impedimento dos pais ou de quem exerca as responsabilidades parentais.;
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2. O funcionamento da creche é adequado as necessidades dos pais ou de quem exerca as
responsabilidades parentais, ndo devendo a crianga permanecer na creche por um periodo superior ao
estritamente necessario.

Constituem objetivos da Creche:

Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;

Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo educativo;

2L

Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungao das necessidades especificas de cada

crianga;

7. Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptacéo, deficiéncia ou situagéo de risco, assegurando
0 encaminhamento mais adequado;

8. Proporcionar condigdes para o desenvolvimento integral da crianga, num ambiente de seguranga fisica
e afetiva;

9. Incutir habitos de higiene e de defesa da saude;

10. Promover a articulagdo com outros servigos existentes na comunidade.

NORMA 4? - Servigos Prestados e Atividades Desenvolvidas
A resposta social de Creche consiste na prestagdo de cuidados individualizados e personalizados as
criangas que frequentam este equipamento, de acordo com as orientagdes do ISS.IP
1. Os servigos prestados e atividades a desenvolver séo:
a) Atividades pedagégicas; ludicas e de motricidade, em fun¢do da idade e necessidades
especificas das criancas;
b) Servigos de alimentagao, saude, higiene e repouso;

c) Servicos e atividades facultativas e respetivas condi¢des de acesso.

CAPITULO Il - PROCESSO DE ADMISSAO DAS CRIANGAS

NORMA 5% - Condicdes de Admissao
Sé&o condicdes de admissao neste estabelecimento/servigo: Criangas de ambos 0s sexos até aos trés anos,

desde que em condicdes de saude compativeis com o regular funcionamento do estabelecimento.

NORMA 67 - Candidatura / Inscrigdo e Admissao
1. Para efeitos de admiss&o, a familia/representante legal da crianga devera efetuar o preenchimento de
uma ficha de inscri¢do via e-mail ou nos servigos administrativos da Creche e apresentar os seguintes
documentos:
a) De acordo com o artigo 5°, n°2 do Decreto-lei 106 de 01 junho 2017, é interdita a reproducgéo do

Cartdo de Cidad&dos em fotocopia, pelo que o responsavel pela formalizagdo do processo de
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candidatura devera acautelar-se da veracidade dos dados inscritos, nomeadamente no nimero
do Cartdo de Cidadao e respetiva validade, do Numero de Identificagdo Fiscal, do nimero de
Seguranga Social e do nimero de Utente de Saude, da crianga e do seu responsavel;
b) Comprovativo de rece¢do do abono escolar e Garantia para a Infancia;
c) Comprovativo da morada fiscal de ambos dos progenitores;
d) Comprovativo da entidade patronal de ambos dos progenitores que identifique o local em que é
desenvolvida a atividade profissional;
e) Em situagdes especiais pode ser solicitada certiddo da sentenga judicial que regule o exercicio
das responsabilidades parentais/poder paternal ou determine a tutela/curatela;
2. Sempre que haja dlvidas sobre a veracidade das declaragdes / documentos, a instituicdo reserva o
direito de solicitar outros documentos comprovativos.
3. O periodo de candidatura decorre durante todo 0 més de margo, sendo o horario de atendimento das
9h as 18h, todos os dias uteis.
4. Recebida a candidatura, a mesma € analisada pelo Diretor Técnico desta resposta social, o qual
confirma se a mesma compreende toda a informagao necessaria requerida.
5. Anualmente, findo o periodo de pré-inscrigéo, o Diretor Técnico analisa a lista de candidatos, em fungéo
das vagas disponiveis e tendo em considerag&o a pontuagéo obtida e as caracteristicas das vagas.
6. Em caso de Admiss&o do candidato, a familia/representante legal deve enviar por e-mail ou deslocar-

se a creche e preencher a ficha de Admissao.

NORMA 72 - Critérios de Priorizagao na Admissao
Séo critérios de priorizagdo na admissao das criangas beneficiarias da gratuitidade das creches nascidas
a partir de 01/09/2021, inclusive:

a) Criangas que frequentaram a creche no ano anterior;

b) Criangas com deficiéncia/incapacidade;

c) Criangas filhos de maes e pais estudantes menores, ou beneficiarios de assisténcia pessoal no
ambito do Apoio a Vida Independente ou reconhecido como cuidador informal principal, ou criangas
em situagao de acolhimento ou em casa abrigo;

d) Criangas com irmdos, que comprovadamente pertengam ao mesmo agregado familiar, que
frequentam uma resposta desenvolvida pela mesma entidade;

e) Criancas beneficiarias da prestacao social Garantia para a Infancia e/ou com abono de familia para
criangas e jovens (1.% e 2.° escaldes), cujos encarregados de educagao residam, comprovadamente,

na area de influéncia da resposta social;
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f) Criangas beneficiarias da prestagao social Garantia para a Infancia e/ou com abono de familia para
criangas e jovens (1.° e 2.° escaldes), cujos encarregados de educacdo desenvolvam a atividade
profissional, comprovadamente, na area de influéncia da resposta social;

g) Criangas em agregados monoparentais ou familias numerosas, cujos encarregados de educagéo
residam, comprovadamente, na area de influéncia da resposta social;

h) Criangas cujos encarregados de educacao residam, comprovadamente, na area de influéncia da
resposta social;

i) Criangas em agregados monoparentais ou familias numerosas cujos encarregados de educagéo

desenvolvam a atividade profissional, comprovadamente, na area de influéncia da resposta social;

i) Criangas cujos encarregados de educagdo desenvolvam a atividade profissional,

comprovadamente, na area de influéncia da resposta social.

NORMA 8? - Lista de Espera

1.

Os candidatos que satisfagam as condi¢des de admissibilidade, mas para os quais ndo exista vaga, séo
inscritos na lista de espera da Creche.

Os candidatos apenas se mantém em lista de espera durante o ano letivo a que a pré-inscrigio diz
respeito.

Procede-se a atualizagdo da lista de espera sempre que haja uma vaga.

NORMA 97 - Renovagao de frequéncia

A renovagao anual de frequéncia deve ser efectuada no decorrer do més de fevereiro, caso a inscrigdo ndo

seja renovada até ao final decorrente do més, néo se garante a possibilidade de frequencia para o ano

letivo seguinte.

NORMA 10? - Processo de Acolhimento

1.

Apos a admiss&o da crianga € elaborado, implementado e avaliado um Programa de Acolhimento onde
sao registados os objetivos e respetivas atividades que visam estritamente o seu acolhimento e
adaptacéo a resposta social.

O Programa de Acolhimento é implementado, durante o periodo de adapta¢do acordado com os pais/
responsavel legal, e tem a duragdo maxima de 30 dias.

A Avaliagéo do Programa de Acolhimento é da responsabilidade da equipa educativa conjuntamente
com os pais/ responsavel legal, sendo elaborado o Relatério do Programa de Acolhimento da Crianga.
Concluida a avaliag&o, e com base nos resultados obtidos procede-se a continuidade da integragéo da

crianga ou procede-se a rescisdo do Contrato de Prestagao de Servigos.
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NORMA 112 - Processo Individual da Crianga

Do Processo Individual da Crianga constaréo, conforme aplicavel, os seguintes documentos:

1.

Ficha de Inscrigéo;

2. Critérios de Admissao aplicados;

3. Original do contrato de prestagéo de servicos;
4,
5

. Autorizagao, devidamente assinada pelos pais ou por quem exerca as responsabilidades parentais,

Ficha de avaliagéo Diagndstica — Dados iniciais;

com identificagdo da(s) pessoa(s) a quem a crianga pode ser entregue;

Declara¢do médica em caso de patologia que determine a necessidade de cuidados especiais;
Registo de periodos de auséncia, bem como de ocorréncia de situagdes anémalas e outros
considerados necessarios;

Registo da data e motivo da cessacao ou rescisdo do contrato de prestagao de servigos.

CAPITULO IIl - INSTALAGOES E REGRAS DE FUNCIONAMENTO

NORMA 122 - Instalagoes

1. A Creche Pirilampo Cresce esta localizada na Rua de Olivenga n° 52, 4400-473 Vila Nova de Gaia e

as suas instalagdes séo compostas por:

a) Rececéo;
b) Direcao e Servigos técnicos;
c) Bercério,

d) 3 Salas de Atividades;

e) Sala de refeigdes/ convivio;
f) Area do pessoal;

g) Servigos.

NORMA 132 - Horarios de Funcionamento

1. A Creche funciona de segunda a sexta-feira com o seguinte horério:

d)

a) Abertura.................... 7.30 horas
b) Encerramento........... 19.30 horas

c) As criangas ja integradas na creche e cujo a familia/representante legal estejam em situagdo de

desemprego, sera desejavel que frequentem a Creche entre as 0900 e as 17h00.
A permanéncia da criangca no equipamento para além da hora de encerramento implica o

pagamento de uma taxa, 5€ a cada 30min., paga até ao dia 8 do més seguinte.
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2. A Creche esta encerrada:
a) Nos feriados nacionais obrigatdrios e nos feriados municipais;
b) Até 15 dias na Ultima quinzena do més de agosto, para intervengdes necessarias ao nivel do
edificado, desinfestac&o e limpezas gerais;
c) Anualmente é elaborado, pelo Conselho de Administragdo, um Calendério de Interrupgdes letivas,
que determina outros periodos de encerramento. Este sera comunicado a familia efou

representante legal com a devida antecedéncia.

NORMA 142 - Assiduidade e pontualidade

1. As criangas devem ser assiduas e pontuais.

2. Aentrada na creche processa-se até as 9h30 horas, a fim de nao ser perturbado o bom funcionamento
da creche, salvo em casos excecionais que deverdo ser apresentados previamente a Educadora de
Infancia ou as Auxiliares de Acao Educativa, responsaveis pela respetiva sala da crianga.

3. Com vista & boa organizacao dos servigos, as auséncias das criangas devem ser comunicadas com 5
dias de antecedéncia ou, se imprevistas, logo que possivel.

4. Em caso de atraso deve ser acautelada a integragdo da crianga nas atividades em desenvolvimento,

de forma a ndo perturbar a sua qualidade pedagégica.

NORMA 15? - Comparticipagdo do Servigo Prestado

1. Afrequéncia da Creche é gratuita.

2. As atividades extra projeto pedagogico, de carater facultativo que a instituicdo pretenda desenvolver,
em que as criangas sejam inscritas, bem como a aquisicao de fardas e uniformes escolares ou outros

servigos facultativos serdo suportadas integralmente pela familia/representante legal.

NORMA 16? - Pagamento dos servi¢os
O pagamento ¢ efetuado no inicio de cada més até ao dia 8, sempre que este n&o coincida com um dia Ui,

0 prazo estender-se-4 até ao dia util seguinte.

NORMA 172 - Refei¢bes
1. A Creche providencia uma alimenta¢do adequada e saudavel das criangas, cumprindo as normas do
HACCP.
2. Para além do regime de aleitagéo, sdo diariamente servidas as seguintes refei¢es:
a) Reforco da manha

b) Almogo
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c) Lanche
d) Reforgo de fim de tarde

3. A dieta alimentar das criangas é organizada pela creche, reservando-se a dieta terapéutica para os
casos em que haja indicagéo clinica.

4. As ementas séo afixadas semanalmente nas instalagdes da creche.

5. No caso em que as criangas utilizem aleitamento artificial ou consumam produtos diferentes (farinhas
lacteas, bolachas, etc), do que normalmente sdo adquiridos pela Creche, esses serdo da
responsabilidade da familia/representante legal.

6. No caso de existir qualquer alergia ou intolerAncia a algum alimento os pais deverdo fornecer

alimentagao adaptada.

NORMA 182 - Atividades/Servigos Prestados

Todas as atividades e servigos prestados pela Creche sao definidas, anualmente, no Plano de Atividade e
0s seus resultados apresentados no Relatérios de Atividades remetidos para discusséo e aprovagéo em
Assembleia Geral da CERCIGAIA. As atividades extra projeto pedagogico serdo definidas anualmente, tal

como o valor divulgado aos pais/representantes legais, no inicio de cada ano letivo.

NORMA 19? - Procedimentos em Situagcéo de Negligéncia, Abusos e Maus-Tratos
Os maus-tratos s&o inadmissiveis e intoleraveis. A instituigdo tem definida uma metodologia para a gestéo
e prevencdo de situagdes de negligéncia, abusos e maus-tratos, a qual contempla a forma de atuagao. A

metodologia referida é explicada e disponibilizada a familia/representante legal e colaboradores.

NORMA 207 - Passeios ou Deslocagoes

Todos os passeios ou deslocagdes organizadas pela Creche s&o definidos, anualmente, no Plano de
Atividades e os seus resultados apresentados nos Relatérios de Atividades remetidos para discusséo e
aprovacdo em Assembleia Geral da CERCIGAIA. Sendo que algumas atividades podem exigir uma

comparticipacao financeira complementar.

NORMA 212 - Quadro de Pessoal
O quadro de pessoal deste estabelecimento/estrutura prestadora de servigos encontra-se afixado em local
bem visivel, contendo a indicagdo do numero de recursos humanos (direcdo técnica, equipa técnica,

pessoal auxiliar e voluntarios).
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NORMA 222 - Dire¢ao Técnica

Direcéo Técnica deste estabelecimento/estrutura prestadora de servigos compete a um técnico, nos termos

da Portaria 262/2011, cujo nome, formag&o e conteudo funcional se encontra afixado em lugar visivel.

CAPITULO IV - DIREITOS E DEVERES

NORMA 232 - Direitos dos Clientes

S3o direitos do cliente:

1.
2.
3.

Acesso a candidatura, inscricao e aos servigos disponibilizados;

Acesso a evidéncias de equidade e transparéncia dos processos de sele¢io dos/as candidatos/as;
Acesso a informag&o sobre o estado de apreciagdo do seu processo de candidatura e sobre 0s
critérios aplicados na selegao;

Acesso a informagdes sobre materiais, processos e praticas organizacionais dos servigos
disponibilizados;

Acesso as informagdes veiculadas nos diferentes meios de comunicagao organizacional, quando
estas tém finalidade (in)formativa, educativa, social, artistica ou cultural;

Acesso aos servigcos contratualizados entre a organizagdo e o cliente, mediante pagamento
acordado exclusivamente nos termos previstos na lei;

Garantia de confidencialidade dos dados pessoais fornecidos, sé passiveis de tratamento para
outros fins que ndo os da prestagdo do servico mediante autorizagdo do cliente ou de quem
legitimamente o representa ou quando previsto em lei;

Facilidade no acesso ao conhecimento da legislagao que enquadra a candidatura, a utilizagéo e a
prestacdo do servigo prestado.

Numa perspetiva de igualdade de oportunidades e dando cumprimento ao artigo n° 6 sera dada
preferéncia @ admisséo de criangas que gozem de menos condigbes familiares propiciadoras de
realizacdo da igualdade de condigdes de educagéo, formacao, saude, alimentagéo, seguranga,

bem-estar e qualidade de vida.

NORMA 24? - Deveres do Cliente e/ou Representante Legal

Sao deveres do cliente e/ou representante legal:

1.
2.
3.

Respeitar o determinado pela Dire¢do no Regulamento Interno de Funcionamento;

Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservagao dos equipamentos e demais bens da Instituicéo;
Participar ativamente na elaboragao, implementagdo, monitorizagdo e avaliagdo do Plano de
Desenvolvimento Individual;

Fornecer todas as informacgdes e alteragdes ocorridas, necessarias a atualizagao de dados;

10
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5. De acordo com os Estatutos da Instituicdo, o Representante Legal deve fazer-se cooperante da
Instituicdo. Cada cooperante devera subscrever pelo menos, trés titulos capitais e pagar

regularmente as cotas.

NORMA 25° - Direitos da CERCIGAIA
Séo direitos da CERCIGAIA os consagrados nos Estatutos, Regulamento Interno de Funcionamento e

Codigo de Etica da Instituigo.

NORMA 262 - Deveres da CERCIGAIA
Sao deveres da CERCIGAIA os consagrados nos Estatutos, Regulamento Interno de Funcionamento e

Codigo de Etica da Instituigo.

NORMA 272 - Interrupgao da Prestag¢ao de Cuidados por Iniciativa do Cliente
Sempre que a familia/representante legal da crianga queira rescindir o contrato pela frequéncia desta na

Resposta Social devera fazé-lo, por escrito, com o minimo de 30 dias de antecedéncia.

NORMA 28? - Contrato
Nos termos da legislagdo em vigor, entre o cliente ou seu representante legal e a entidade gestora do

estabelecimento/servigo deve ser celebrado, por escrito, um contrato de prestagéo de servicos.

NORMA 292 - Cessacgao da Prestagao de Servigos por Facto Nao Imputavel ao Prestador
A cessacdo do contrato de prestacao de servigos pode ocorrer por:
1. Afrequéncia do cliente na Creche cessa por denuncia de Contrato estabelecido, com a CERCIGAIA,

com aviso prévio de 30 dias.

2. Afrequéncia na Creche também poderéa cessar quando deixarem de subsistir as condigdes em que

se baseou a admissao do cliente, nomeadamente:
a) Pela sua integracdo noutra estrutura mais adequada a sua nova condic¢ao;

b) Sempre que o representante legal, grave ou reiteradamente, viole as regras constantes do
presente regulamento, de forma muito particular quando adote comportamentos que ponham
em causa ou prejudiquem a boa organiza¢do dos servigos, as condi¢bes e o ambiente
necessario a eficaz prestagdo dos mesmos e o0 sdo relacionamento com terceiros ou a imagem

da instituicao.

¢) Quando o estado de saude da crianga colocar em causa o seu proprio bem-estar e seguranga

bem como da restante comunidade educativa;
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d) Determina, designadamente, a resolugdo do contrato a falta culposa por mais de 30 dias do

pagamento de quaisquer quantias em divida a instituigao.

NORMA 302 - Livro de Reclamagdes
Nos termos da legislacdo em vigor, este estabelecimento/servigo possui livro de reclamagdes, que podera

ser solicitado junto dos servigos administrativos sempre que desejado.

CAPITULO V - DISPOSIGOES FINAIS

NORMA 312 - Alteragoes ao Regulamento

1. O presente regulamento sera revisto, sempre que se verifiquem alteragdes no funcionamento da
Creche, resultantes da avaliagdo geral dos servigos prestados, tendo como objetivo principal a sua
melhoria.

2. Quaisquer alteragbes ao presente Regulamento serdo comunicadas a familia/ representante legal, com
a antecedéncia minima de 30 dias relativamente & data da sua entrada em vigor, sem prejuizo da
resolugéo do contrato a que a estes assiste, em caso de discordancia dessas alteragoes.

3. Quaisquer  alteragbes  serdo  comunicadas a  entidade  competente, para 0

licenciamento/acompanhamento técnico da resposta social.

NORMA 327 - Integragéo de Lacunas
Em caso de eventuais lacunas, as mesmas serao supridas pelo Concelho de Administracéo da Cercigaia

e pela Diretora Técnica, tendo em conta a legislagao/normativos em vigor sobre a matéria.
NORMA 33? - Disposi¢oes Complementares

Satde e Seguranca

1. Em caso de doenca ou acidente a Creche tomara as medidas que a situagao requerer e fara de imediato
a comunicacao desse facto aos pais da crianga.

2. Sem prejuizo do disposto no n.° anterior, em caso de gravidade da doenga ou do acidente, ainda que
aparente, a Creche providenciara o encaminhamento da crianga para a entidade competente do Servigo
Nacional de Salde, que prestara assisténcia.

3. Porrazdes de seguranga nao sera administrado qualquer medicamento as criangas sem que se mostre
clinicamente prescrito.

4. Os medicamentos sb serdo recebidos caso se apresentem bem-acondicionados e com indicagéo do

nome da crianga, das doses, horario € modo de administragao e com autorizagéo escrita dos pais.
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5. No regresso a Creche apds periodo de doenga infetocontagiosa, a crianga devera ser acompanhada
de atestado médico em como pode frequentar a mesma.

6. As criangas serdo exclusivamente entregues aos pais ou a pessoas, pelos mesmos expressamente
credenciados. A Creche reserva-se o direito de confirmar a credenciacéo.

7. A Creche dispde de um sistema de video vigildncia, com a devida licenga CCTV, este registo de

imagens ¢ autodestruido passado o periodo de tempo considerado essencial para a rede de seguranca.

Seguro

1. Todas as criangas acolhidas beneficiam de um seguro de acidentes pessoais, cuja apolice se encontra
afixada nas instalagbes da Creche.

2. O referido seguro nédo abrange objetos que as criangas possam utilizar ou trazer (6culos, aparelhos

auditivos, brinquedos e outros objetos de valor)

Roupas e Objetos Pessoais das Criangas
Cada crianga devera trazer para a Creche:
1. A bata ou t'shirt, e boné, que sé&o de uso obrigatdrio, e adquirido nas instalaces da Creche, com
valor afixado na secretaria.
2. Um saco devidamente identificado, contendo uma muda de roupa, fraldas, toalhetes, creme barreira
e uma escova de cabelo;
3. ACreche nao se responsabiliza por quaisquer objetos ou pertences pessoais das criangas, salvo se

expressamente colocados a sua guarda.

Participagao da familia
1. No sentido de garantir a participacao da familia na vida da creche e de articular a respetiva intervengéo
no processo educativo:

a) O projeto educativo da instituicdo e o projeto pedagogico contemplaréo diversas agdes promotoras
do envolvimento das familias na discussdo, planeamento e desenvolvimento de atividades
conjuntas;

b) Os pais das criangas, sempre que tal julguem oportuno ou conveniente, podem contactar os
responsaveis do equipamento ou da instituicdo e apresentar quaisquer sugestdes sobre a
organizagao e funcionamento da Creche, devendo ainda estar nas reunides que periodicamente
forem realizadas.

2. Os horarios de atendimento dos pais das criangas serao afixados nas instalagdes da creche, em local

visivel.
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Cooperagao

A Creche privilegiara formas atuantes de convivéncia e cooperagao entre a equipa educativa, criangas e
familias, instituigdes particulares de solidariedade social, associagdes culturais, recreativas, econémicas,
empresas e escolas e, ainda, com o0s servigos de Seguranca Social, Educagéo e Saude, bem como as

autarquias locais.

Entrada em Vigor

O presente Regulamento Interno da Creche Pirilampo Cresce entrara em vigor em setembro de 2024.

CRECHE PIRILAMPO CRESCE

Rua da Olivenca, 52

4400-473 Vila Nova de Gaia

Contactos: Tel. - 227819098 / TIm. - 962965876
Email: creche@pirilampocresce.com

NIB: 0045 137240 2529699 2213 (Credito Agricola)
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